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«Il successo non è definitivo f m'jotvddfttp
opo þ gbubmf/ M'vojdb dptb dif dpoub ebwwfsp
è il coraggio di continuare».
-Winston Churchill-

«Quando qualcuno condivide, tutti vincono».
-Jim Rohn-

CURIOSITÀ CORAGGIO COSTANZA



Francesco Calì, Managing Director VALEO-IN, Presidente di Giuria

BEY ND SAVING

ẮL'esperienza è il solo insegnante in 

cui possiamo confidare.ắ
-Leonardo da Vinci-

Esperienza e Condivisione sono gli elementi chiave del 
Procurement Award.

Per condividere è necessario Ascolto e Curiosità.

ẮSaper ascoltare significa possedere, 

oltre al proprio, il cervello degli altri.ắ
-Leonardo da Vinci-



Lẫaward beyond saving vuole evidenziare il contributo e il valore che
la professione degli acquisti porta alle aziende.

Mettere in luce le
professionalità

dei manager del
settore

Illustrare le best
practice
aziendali

Evidenziare come
le performance

dẫacquisto

accrescono il

vantaggio

competitivo

delle aziende

Attivare Il
KNOWLEDGE

SHARING dI tutti i
partecipanti.

BEY ND SAVING



LA GIURIA BEY ND SAVING

Presidente della Giuria
Francesco Calì

ManagingDirectorValeo-in

Federico Morra
Chief Purchasing Officer

Lavazza

Gian Piero Barra
Direttore Acquisti Servizi Generali 

Ferrero

Valerio Dal Monte
Vice President Procurement

Alitalia

Silvia Riccardi
Direttore Acquisti

De Agostini Editore

Fabio Francalancia
Group Procurement Director

SKY

Massimo Balestrini
Vice President Operations 

Alfa Laval

Paolo Mondo
Vice President Procurement 

Maire Tecnimont

Massimo Bergonzi
Procurement Director

Bracco

Antonella Moretto
PhD &  Direttore Executive MBA

POLITECNICO School of M.

Alessandro Lombardi
Vice President Procurement Emea

Whirpool spa

Marco Chantre
Group Procurement Director

Sisal



Innovazione 

negli Acquisti 

LE CATEGORIE

Acquisti Etici 

e Sostenibili 
Competenze 

negli acquisti

Acquisti in Team 

interfunzionali
Best Practice 

Negoziali 



SPECIAL AWARD

Premio dedicato ai partecipanti delle aziende presenti in 

Giuria che si sono Classificate come punteggio tra i 

primi 3 Classificati nelle singole Categorie.



PURCHASING PEOPLE

AWARD 

PREMIO DELLA SERATA

VOTAZIONI TRAMITE APP

Scegliete il vostro preferito!

http://bit.ly/PurchasingPeople19



I PROGETTI PRESENTATI

Alto contenuto di qualità, innovazione e concretezza

+10%:i Progetti presentati rispetto al 2018

80%: i Progetti presentati da Aziende Nuove  rispetto al 2018

+ di 115 miliardiil fatturato delle aziende partecipanti 

(circa il 7% del PIL ITALIANO circa 1.700 Miliardi)



La nomina dei primi 3 classificati è avvenuta il 

16 maggio 2019. Riuniti in sessione plenaria, 

ogni giurato ha espresso la sua valutazione, 

definita sulla base di CRITERI OGGETTIVI.

I parametri di valutazione con il loro peso

sono stati:

Punteggio

di valutazione:

LA VALUTAZIONE DEI PROGETTI



Innovazione negli 

acquisti



Innovazione negli 

acquisti
DIGITAL INNOVATION IN 

PROCUREMENT

Mario Mosca
Head of Adoption, Global Procurement 
Digital Hub

Fabio Di Gennaro
Head of Data Protection, Cyber Security 
and Compliance, Global Procurement 
Digital Hub



Enel Global Procurement 
Digital Innovation 

Technological 
renewal

Improve user 
experience, process 

efficiency and data 
quality

Enel GP Digital 
Initiatives Main Drivers 

Foster data driven 
decision making

Application map 

rationalization

and consistency

with Enel guidelines

Agile initiatives
18 Sprints
performed

Main 
Features

Benefits

15 Sprint
performed

7 Sprint
performed

ÅEasy need plan creation with 

workflow management

ÅProposal needs creation for 

recurrent needs

ÅAutomatic need dispatching

ÅProcurement plan creation 

with process tracking

ÅIntegration with buyers 

Workload Management tool 

ÅHigher user friendly 

interface

ÅContract planned amount 

increase up to 70%

ÅProc Lead time reduction

ÅEfficiency / saving increase

ÅCollaboration with BSL lines 

and GP units increase

Å360° Suppliers overview of all 

interactions / relationships with 

visibility over the following data: 

Qualification, Tenders, Vendor 

Rating performance, Health & 

Safety (suspended list), 

Sustainability, Industrial Group

Better Performance and User 

Experience for:

Å internal Stakeholders 

allowing faster and fact-

based decision making tool 

Åsuppliers providing a full view 

on Enel relationship with 

payment details

ÅAllows all Requesting Units to 

monitor, on their laptop or 

mobile, the status of their 

Procurement processes

ÅVisibility of the details of 

each requirement 

ÅPossibility to provide a 

feedback to procurement 

ÅUser friendly tool

ÅAny user of Enel Group can 

access the tool from 

anywhere, via web or 

mobile

ÅBetter Experience for 

Requesting Units, increasing 

transparency and visibility

Target users:
2.500

https://youtu.be/w4OEFPOBeiY


Innovazione negli 

acquisti
P4I4P

PROCUREMENT FOR 

INNOVATION 

INNOVATION FOR 

PROCUREMENT

Stefano Fasani
Strategic Sourcing Digital & 
Innovation Manager



Open InnovationStrategy

Business Strategy

Innovation
Strategy

Sourcing Drivers

Market
Dynamics

A new Sourcing Paradigmto enhanceCompany InnovationProcess,
placingthe Procurement at the core of Open InnovationStrategy

Startups
Immediate

Time to Test

Open

Concepts

CrowdTech.

Consumerization
Disruptive

Worldwide Industrial Complexity

Processes Enablers Mindset

Scale effectively



Innovazione negli 

acquisti
INNOVATIONSDAYS

Anna Campi
Planning, Control & Vendor
Management Category Strategist



Progetto «Innovation Days ERG»
Il Procurement come collettore di persone e di idee

Primario operatore indipendente nella produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili su scala europea 

CONSOLIDAMENTO DEL RUOLO DEL PROCUREMENT
Å«strategico»ǇŜǊ ƭΩŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ƻōƛŜǘǘƛǾƛ ŘŜƭ .ǳǎƛƴŜǎǎ tƭŀƴ
Å«trasversale»ŀƭƭŀ ǎǘǊǳǘǘǳǊŀ ƻǊƎŀƴƛȊȊŀǘƛǾŀ ǇŜǊ ƭΩƛƴǘŜǊŀȊƛƻƴŜ Ŏƻƴ ƭŜ ŦǳƴȊƛƻƴƛ ŀȊƛŜƴŘŀƭƛ   

Gli INNOVATION DAYS sono incontri ORGANIZZATI DA PROCUREMENTtra 
fornitori attuali e potenziali, portatori di soluzioni innovative applicabili ad 
ampi ambiti di attività, e le funzioni aziendali interessate (linee e staff). Si 
svolgono in sessioni giornaliere presso la sede ERG.

¦ǘƛƭƛȊȊƻ ŘǊƻƴƛ ǇŜǊ ƭΩƛǎǇŜȊƛƻƴŜ ƛƳǇƛŀƴǘƛ

«Iniziare un nuovo cammino spaventa, ma dopo ogni passo che percorriamo ci rendiamo conto di come era pericoloso rimanere fermi» [Roberto 

Benigni]

Realtà virtuale e aumentata per formazione e maintenance

Videosorveglianza da remoto Sensibilizzazione alla cultura HSE

Obiettivi:
Ågestire al meglio le leve di Procurement
Åpromuovere azioni e progetti concreti in un ambito di 

collaborazione con le funzioni aziendali coinvolte 
rendendole parte attiva nel processo di acquisto
Åindividuare soluzioni per dare un contributo in termini di 

innovazione al business e alle strategie aziendali

I nostri incontri 



Innovazione negli 

acquisti

Giuseppe Pacotto

CEO





3° CLASSIFICATO

Innovazione negli 

acquisti
MOTIVAZIONE

Per il ruolo strategico  degli 
acquisti nell'essere promotore 

di Innovazione attraverso 
l'organizzazione di Innovation 

Days



Innovazione negli 

acquisti

THE WINNER ISẸ

MOTIVAZIONE

Per la definizione di un nuovo 
Modello di Sourcing con un 

Ruolo centrale del Procurement 
nelle iniziative di Open 
Innovation e  Motore di 

evoluzione di player innovativi


